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       МАДОУ «Детский сад № 337 комбинированного вида» Ново-Савиновского района  г. Казани расположен по улице Голубятникова, дом 21а, здание типовое.

Государственная регистрационная палата при Министерстве юстиции Республики Татарстан Казанский филиал №1 утвердил Устав МАДОУ № 337 и выдал свидетельство о государственной регистрации Устава в новой редакции от 03.06.2015г. №1121/КЗИО -ПК. 

НАИМЕНОВАНИЕ: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение – «Детский сад № 337 комбинированного вида» Ново-Савиновского района города Казани. Образовательную деятельность Детский сад ведет на основании лицензии серии А №343219, выданной Министерством образования и науки РТ сроком до 14.04.2016г. Детский сад прошел аттестацию ГУО. Аттестационная комиссия, созданная приказом Управления образования администрации г. Казани № 475 от 06.05.2006г. провела аттестацию МАДОУ «Детского сада       № 337 комбинированного вида» Ново-Савиновского района  г. Казани. На основании результатов аттестации комиссия считает, что в МАДОУ  «Детском саду № 337 комбинированного вида» условия процесса воспитания и обучения, содержание, методы и приемы образовательного процесса соответствуют государственным требованиям и превышают требования государственного стандарта по следующим приоритетным направлениям:

-  познавательно-речевое развитие 

-  квалификационная  коррекция недостатков в физическом и психическом развитии детей с нарушениями в развитии речи

Соответствует II категории.

Детский сад прошел государственную аккредитацию АА 050806 регистрационный № 3941 от 29.07.2005г., по результатам которой установлен государственный статус: дошкольное образовательное учреждение – детский сад комбинированного вида – вторая категория.

    В 2014-2015  учебном году в данном Детском саду функционировало 10 групп, где воспитывалось 236 детей, в том числе татар 66 детей.
I. Ясельные группы -2         

1 – с воспитанием и обучением на татарском языке

1 –с воспитанием и обучением на русском языке

II. Группы дошкольного возраста – 8
 1 – разновозрастная  группа (средне - старшая) с воспитанием и обучением на татарском языке;

2 – II младшая,  с воспитанием и обучением на русском языке

1 – средняя, с воспитанием и обучением на русском языке;

1 – II младшая,  с воспитанием и обучением на татарском языке

1 –  логопедическая группа детей старшего возраста, с воспитанием и обучением на русском языке;

2 – подготовительная  к школе логопедическая группа, с воспитанием и обучением на русском языке.

В 3 логопедических группах всего коррекционной работой было охвачено 44 ребёнка с нарушениями речи. В 2013-2014 учебном году было 43 ребёнка.
 КАДРЫ:
    Всего в детском саду - 25 педагога.

Образование:

	Год
	                                      Образование

	
	Высшее
	Средне-спец.
	Профессион.
	Прошли переподготовку

	2013 - 2014
	17
	8
	5
	3

	2014 -2015
	18
	7
	5
	6


    Педагогический коллектив укомплектован полностью, состоит из 16 воспитателей и 9 специалистов:           1 старший воспитатель, 3 учителя-логопеда, 2 музыкальных руководителя,                      1 воспитатель по обучению татарскому языку, 1 инструктор по физической культуре, 1 педагог-психолог.

	Должность


	Ф.И.О.
	Образова
ние
	Педстаж
	Категория

	За  Заведующий д/с

С   Старший  воспитатель

В Воспитатель по обучению та татарскому языку
М  Музык. руководитель

М  Музык. руководитель
У  Учитель-логопед

У  Учитель-логопед

Учитель-логопед
Инструктор по 

Ф физ.  культуре
	Харисова А.А.

Хуснуллина Ф.М.

Мингалимова Г.В.
Мокеева А.Ф.

Талипова Д.Х.

Афанасьева Н.А.

Врачева М.В.

Яшагина Е.И.
Ярмиева А.М.
	Высшее

Высшее

Высшее

Ср. спец.

Ср. спец.

Высшее

Высшее

Высшее
Ср. спец.
	36/17
31/23/5
5/2
   5/5
16/8
39/18
18/16

17/2
17/4
	ССоответствие
I кв.кат

-
   СЗД

II кв.кат

СЗД

I кв.кат

-

I кв. кат



                                    АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ
	    Всего
	Высшая          к  категория
	I кв. категория 
	IIIII кв.категория
	   Соответствие

занимаемой 

должности
	Не 
   аттестованы

	   2013-2014 г.
25 

	2- 8%
	8- 32%
	3- 12%
	6- 24%
	6- 24%

	    2014-2015 г.

25
	1 – 4%
	10- 40%
	2 – 8%
	5 – 20%
	7 – 28%


В 2014/2015  учебном году курсы повышения квалификации при ПРЦПКПР КФУ РТ прошли  2 педагога: 
	Год
	ПРЦПК и ППРО КФУ
	ИРО РТ

	2013-2014
	2 -8%   Валиуллова О.А.

          Мингалимова Г.В.
	   0

	2014-2015
	6 – 24%   Хуснуллина Ф.М.

           Врачева М.В.

           Талипова Д.Х.

            Валеева С.А.

            Попова Г.М.

            Шакирова К.И.
	2 Замалетдинова Г.Р.
      Насибуллина Л.О.


 В этом учебном году аттестовались  на соответствие занимаемой должности:

- Харисова А.А. - заведующий

      - Николенко В.С. – воспитатель
      - Мингалимова Г.В. – воспитатель по обучению татарскому языку

         На первую кв. категорию:

 - Салихова Л.Ю. – воспитатель

 - Камалова А.М. – педагог - психолог
 - Вафина А.А. – воспитатель
 - Попова Г.М. – воспитатель (подтверждение).

В 2015-2016 уч. году планируется аттестовать: 

на высшую кв. категорию
- инструктора по физической культуре Ярмиеву А.М.

 на первую кв. категорию
-старшего воспитателя Хуснуллину Ф.М.,

-музыкального руководителя Талипову Д.Х.,

 -учителя – логопеда Яшагину Е.И.,

- воспитателя по обучению татарскому языку Мингалимову Г.В.

 -воспитателей Замалетдинову Г.Р. (подтверждение); Насибуллину Л.О.; Гатауллину Ф.Ф.
 - воспитателя Асмандиярову А.И. – на СЗД
 Прошли курсы  дошкольной переподготовки    
	Год
	Курсы дошкольной переподготовки

	2013-2014
	3            Хакимова А.Н.

               Гатауллина Ф.Ф.

               Замалетдинова Г.Р.

	2014-2015
	6             Валеева С.А

               Мингалимова Г.В.

                Вафина А.А.

                Мухаметзянова И.И.

                Попова Г.М.

                Асмандиярова А.И.


Поступила на курсы дошкольной переподготовки воспитатель по обучению татарскому языку  Галимуллина З.Ф. Все педагоги  курсы дошкольной переподготовки  прошли.
                                                         ЗАДАЧИ

   Подводя итоги работы педагогического коллектива МАДОУ № 337 за 2014-2015 учебный год, нужно отметить, что вся работа детского сада была направлена на решение следующих поставленных задач:

Цель: Создание благоприятных условий для полноценного, всестороннего формирования и развития психических  и физических качеств дошкольников в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями на основании Федеральных государственных образовательных стандартов. 

ЗАДАЧИ:

      1. Организовать качественный образовательный процесс для целостного и всестороннего развития дошкольника. 

2. Обеспечить использование УМК по обучению татарскому (русскому) языкам

3. Продолжить   совместную деятельность специалистов и педагогов по психолого-педагогическому сопровождению детей с нарушениями речи.

4. Активизировать жизнедеятельность дошкольников средствами физического воспитания, формировать здоровый образ жизни детей через активное взаимодействие педагогов  и родителей.

5.       Продолжить работу педагогов по овладению новыми технологиями в игровой деятельности.

6. Повышать профессиональный уровень педагогов через самообразование, передовой педагогический опыт.

Основные направления деятельности в 2014-2015 учебном году

1. Совершенствование образовательной деятельности, содействующей целостному и всестороннему развитию дошкольника.

2. Создание условий для выполнения региональной программы обучения детей татарскому языку  в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей в рамках образовательной деятельности.

3. Совершенствование комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения детей с  нарушениями речи на основе индивидуального подхода и интеграции между специалистами.

4. Повышение профессиональной компетенции педагогов.

                                ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

     Дошкольное образовательное учреждение комбинированного вида реализовало современные образовательные технологии, методики обучения:

1)  Образовательная программа МАДОУ «Детский сад № 337»
2)  Программа « От рождения до школы», под редакцией  Вераксы Н.Е., Комаровой Т.С., Васильевой  М.А.

3) Учебно-методический комплект по обучению татарскому языку.
4) Программа «Основы безопасности жизнедеятельности детей дошкольного возраста» под редакцией Авдеевой Н.А., Князевой О.Л., Стеркиной Р.Б.

5) «Юный эколог» Программа экологического воспитания детей в детском саду под редакцией  С.Н.Николаевой.

6) «Физическое воспитание дошкольников» под редакцией А.И.Фоминой.

7) Программы  коррекционного обучения детей с нарушением речи:

а) «Программа обучения и воспитания детей с ФФН» под редакцией                   Т.Б. Филичевой, Г.В. Чиркиной (старшая группа)

б) «Программа обучения детей с недоразвитием фонетического строя речи» под редакцией  Т.Б. Филичевой (подготовительная группа).  

8)  « Региональная программа дошкольного образования» под редакцией Р.К. Шаеховой

РУКОВОДСТВО И КОНТРОЛЬ

     Управление ДОУ строится на основе документов, регламентирующих и регулирующих его деятельность: Учредительного Договора, Устава, локальных документов (Положения о ДОУ, Правила внутреннего распорядка, Должностные инструкции, Родительский договор, Коллективный договор). Содержание документов достаточно полно и объективно отражает специфику и приоритеты детского сада.


МАДОУ «Детский сад № 337 комбинированного вида» имеет Устав, зарегистрированный в РП МЮ РТ 2015г. Детский сад поставлен на учет в налоговую инспекцию Ново-Савиновского района 21.05.1998 г. Имеется лицензия Министерства образования и науки РТ серии А № 343219 от 14.04.2010г., свидетельство о государственной аккредитации МО РТ № 3941 от 29.07.05г. Предоставлены акты готовности детского сада к новому учебному году за три последних года. Режим работы детского сада с 6.30 до 18.30 и 7.30 до 18.00.


Правила внутреннего трудового распорядка ежегодно утверждаются собранием трудового коллектива, включают должностные инструкции, график работы всех специалистов. Изучение графиков работы не выявило отклонений от требований. Графики работы вывешены на информационных стендах, здесь же имеется информация о локальных актах детского сада. Делопроизводство детского сада ведется грамотно, своевременно, с учетом поступающих нормативных документов. Каждый локальный акт отработан в правилах по детскому саду. Все материалы и документы заведующий Харисова А.А. обобщила в папки,  имеется журнал регистрации входящих документов. Оформлена папка документов по охране труда, в которой обобщены все инструктивные материалы, требования и положения. Заведующий полностью владеет содержанием каждого документа.


В делопроизводстве заведующим детским садом Харисовой А.А.  ведется книга движения детей, которая правильно, своевременно заполняется и анализируется. Представлены все договора с родителями. Дети поступают в детский сад согласно протоколу по электронной очереди.

          Книги приказов у заведующей по основной деятельности и по кадрам ведутся аккуратно, приказы издаются своевременно. Формулировки приказов соответствуют статьям Трудового кодекса и записям в трудовых книжках. В приказах об увольнении имеются основания и ссылки на соответствующие статьи ТК РВ.  Все приказы доводятся до сотрудников под подпись.

        Систематически издаются приказы, реагирующие на приказы вышестоящих организаций по охране труда, об аттестации педагогов, о языках народов РТ, об организации платных дополнительных услуг, о работе Попечительского Совета и другие. 

        Оформлены личные дела сотрудников. В наличие имеется весь необходимый перечень документов.

        В детском саду созданы все условия для комфортного пребывания детей. Эстетично оформлены информационные стенды детского сада и в каждой группе, где представлены сведения о содержании работы группы, телефоны РОО, ГУО, сведения из Устава детского сада, о категориях льготников, о правах и обязанностях администрации детского сада и родителей.  Созданы и оборудованы следующие кабинеты: экологический кабинет, кабинет татарского языка, кабинет по ПДД и ОБЖ, кабинет психолога,  логопедический кабинет, физкультурный и музыкальный залы.

      
Дополнительные платные образовательные услуги в МАДОУ № 337 работают на основании положения, разработанного администрацией Д/сада и утверждённого приказом  заведующего и в соответствии с лицензией на ведение воспитательно-образовательного процесса. Предоставление услуг предусмотрено Уставом МАДОУ № 337 от 2011 года. Учитывая интересы дошкольников и запросы родителей по дополнительному образованию, из перечня услуг по ДПУ выбраны следующие: речевое развитие (логопедия) музыкально-ритмическое развитие, физкультурно-оздоровительная деятельность, театрализованная деятельность, английский, ручной труд. 

       
 Для организации платных образовательных услуг проводится анкетирование родителей, с целью выявления потребности в кружках. По результатам анкетирования  выявляются интересы детей, запросы родителей. Условия для предоставления услуг создаются с учётом квалификации педагогических кадров, возможности материально-технической базы, с учётом требований по охране и безопасности жизни и здоровья детей. Количество услуг определяется в соответствии  с Сан Пин  п.2.12 «Требования к организации режима дня и учебных занятий». Дополнительные услуги оказываются вне учебных занятий. Заведующим утверждаются две сетки занятий: сетка учебных занятий по ДОУ и сетка дополнительных образовательных услуг. Процесс подготовки, организации, платных услуг  регламентируются приказами заведующего д/садом, где  даётся перечень платных услуг с указанием их стоимости; графика проведения; места проведения;  педагогов, оказывающих эти услуги.

     
Заключены договора:

· с родителями

· с педагогами, оказывающими услугу

· с бухгалтером на выполнение им работ

Оплата  за услуги производится ежемесячно до 15 числа  

            Цена  услуги  устанавливается в соответствии с калькуляцией затрат. 

Смета по доходам и расходам от платных услуг  входит в смету  доходов и расходов от предпринимательской  или иной, приносящей доход  деятельности. Составляется   экономистом  ЦБ РОО при согласовании с заведующим, утверждается Начальником отдела образования. В ДОУ составляется предварительная смета доходов и расходов, обсуждается на общем родительском собрании и утверждается на заседании родительского комитета.

   В 2014-2015 уч. году по результатам анкетирования родителей с 01.10.14 г. оказывались следующие  дополнительные платные услуги:

	№ п/п
	Название услуги
	Руководитель
	Цена услуги
	Возраст

детей
	Кратность проведения

	1
	«Умелые ручки»
	педагог д/с
	350 р.
	6-7 лет
	2 раза в неделю

	2
	«Хореография»
	  Руководитель по договору
	400р.
	3-7 лет
	2 раза в неделю

	3
	«Вокал»
	Музыкальный руководитель
	350р.
	4-7 лет 
	2 раза в неделю

	4
	«Английский язык»
	Руководитель по договору
	450р.
	4-7 лет
	2 раза в неделю

	5

	«Учёный малыш»
	Учитель-логопед


	238р.
	6-7 лет
	2 раза в неделю

	6
	«Обучение грамоте»
	Учитель-логопед


	238р.
	5-6 лет
	2 раза в неделю

	 7
	«Обучение грамоте»
	     Учитель-            логопед


	238р.
	5-6 лет
	2 раза в неделю

	8
	«Сильные, смелые, ловкие»
	Инструктор по физ. куль.
	350р.
	4-7 лет
	2 раза в неделю


По сравнению с 2013-2014 уч. годом количество платных кружков уменьшилось на 4 кружка (не проводятся кружки «Семицветик», «Топ-хлоп малыши», «Поиграйка», «Эффективный родитель» по разным причинам). На следующий учебный год планируется проведение этих  же кружков и открытие кружков по подготовке детей к школе и театрализованной деятельности.
     Всего платными услугами охвачено 100 детей, что составляет 42 % от общего числа воспитанников. Для проведения кружков используются следующие помещения: спортзал, музыкальный зал, кабинет татарского языка, изостудия.  Педагоги ДОУ, оказывающие дополнительные услуги, проходят инструктаж по охране жизни и здоровья  ежеквартально.

Контроль за качеством дополнительных образовательных услуг осуществляется дифференцированно. 

· Для руководителей  кружков «Умелые ручки» - это обследование умений детей на начало, середину и конец учебного года, выставка детских работ для родителей  в течение года. 

· Для  руководителей музыкально-ритмического и оздоровительного кружков – это открытые занятия: ознакомительные в конце первого месяца обучения и в конце  года на результативность. 

  Заведующий и  старший воспитатель    проводят контроль и результаты  фиксируют в специальном журнале. Также  каждый родитель  ребёнка , посещающего эти занятия, может в течение года присутствовать, предварительно предупредив до начала занятия. 

Педагоги, осуществляющие услуги, проводят работу на основе 

трудового соглашения и в соответствии с должностной инструкцией.

Образовательные программы по каждому виду деятельности утверждены в ИМО ГИДЦ Ново-Савиновского  района и на педсовете №1.

    Доступность и достоверность информации о платных услугах 

обеспечивается на информационном стенде для родителей. Заведующим детским садом изданы приказы «Об утверждении состава Попечительского совета», «Об утверждении Положения о расходовании внебюджетных средств в учебном году».  В течение последнего года привлечено внебюджетных средств на сумму 128 тыс. рублей, путем оказания дополнительных платных услуг. Средства используются для обогащения материально-технической базы детского сада. Заведующий отчитывается на общем родительском собрании о расходовании средств, полученных оказанием образовательных услуг. 

         Кроме этого  в каждой группе воспитатели и специалисты в соответствии со своей темой самообразования проводят бесплатные кружки:

1. В I младшей татарской  группе № 3 –  «Татар халык авыз иҗаты” , “Бармак уеннары” (воспитатели Салихова Л.Ю., Муллахметова Ф.Ф.)
2. Во II младшей группе № 8 - «Юный эколог», «Наши пальчики играют» (воспитатели Ильдулова П.Л., Валеева С.А.)
3. В I младшей группе № 9 - «Это может ваш малыш» (воспитатель Демидова Н.А.)
4. В подготовительной логопедической группе № 2 – «Азбука здоровичка», «Обучалочка»  (воспитатели Вовченко Н.Г., Шакирова К.И.)
5. Во II младшей татарской группе № 6 – « Татар халык авыз ижаты» (воспитатель Вафина А.А.)
6. В разновозрастной татарской группе № 5 – « Татар халык авыз ижаты» (воспитатель Гатауллина Ф.Ф.)
7. Во II младшей группе № 10 – « Поиграй-ка» (воспитатель Николенко в.С.)
8. В средней группе № 7 – «Юный эколог» (воспитатель Замалетдинова Г.Р.)
9. В подготовительной к школе логопедической группе № 4 – 

« Логоритмика» (воспитатель Попова Г.М., муз. руководитель Мокеева А.Ф.)
10.  В старшей подготовительной  группе № 1 –  «Английский язык », «Вместе дружная семья», «Юный эколог» (воспитатель Асмандиярова А.И., учитель-логопед Врачева М.В., воспитатель Калиникова А.П.)
11.  Кружок театрализованной деятельности на татарском языке «Әкият» (воспитатель по обучению татарскому языку Мингалимова Г.В.)
12.  Кружок по логопедии «Развивающие игры» (учитель-логопед Яшагина Е.И.)
13.  Театр коррекции и развития речи «Лучик» (педагог-психолог Камалова А.М., муз. руководитель Талипова Д.Х.)

14.  Кружок по предупреждению плоскостопия «Крепыш» (инструктор по физической культуре Ярмиева А.М.)

      Педагогами были разработаны перспективные планы занятий  кружков и ведутся журналы по учету посещаемости детей. 

МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА

Старший воспитатель Хуснуллина Фаузия Махмутовна руководит методической службой в детском саду с 1сентября  2009 года. Имеет высшее образование: Казанский государственный педагогический институт, квалификация учитель русского языка и литературы, методист по внеклассной работе, 1983 год. Стаж педагогической работы 23 года, в данной должности 5 лет, в данном учреждении 20 лет, имеет I квалификационную категорию.

При организации методической работы старший воспитатель предусматривает формирование и развитие профессиональных качеств педагогов, создание условий для их профессионального роста и повышения педагогического мастерства, совершенствование творческого потенциала каждого педагога, направленного на оптимальное формирование и развитие личности ребенка. Это помогает старшему воспитателю раскрыть и определить методическое направление в работе каждого педагога. 

Старший воспитатель использует различные формы повышения мастерства педагогов, а именно: 

· Фронтальные - курсы повышения квалификации, педсоветы, семинары, консультации, смотры-конкурсы, деловые игры, тренинги, открытые занятия; 

· Подгрупповые - городские конкурсы, «Школа молодого воспитателя», творческая группа, обмен опытом работы, методические объединения специалистов; 

· Индивидуальные – обобщение опыта работы, самообразование, наставничество.

В методическом кабинете оформлены информационные стенды: «Аттестация», «Годовой план», «Консультации для воспитателей», «Это – интересно». В шкафах сосредоточены: демонстрационный и раздаточный материал, пособия, методическая литература.
В 2014-2015 учебном году коллектив детского сада принял активное участие в различных конкурах, выставках и мероприятиях:

 Районный уровень:

- Инструктор по физической культуре Ярмиева А.М. участвовала с воспитанниками в районном конкурсе спортивных танцев. 

- Детская команда детского сада приняла участие в полуфинале 4-ой Спартакиады дошкольников «Старты надежд – звёздный марафон -2015».

-Воспитатель по обучению татарскому языку Мингалимова Г.В. участвовала с воспитанниками в районном конкурсе «Яшь артист».
  -Музыкальный руководитель Талипова Д.Х.  и её воспитанники участвовали в районном конкурсе юных талантов “Росинка” с песней «Люблю тебя мой Татарстан».
- Воспитанница Гафурова Диляра  награждена Дипломом за III место в районном смотре-конкурсе «Звезда Победы» в номинации «Лучший исполнитель стихов среди выпускников детского сада».
Музыкальный руководитель Талипова Д.Х. в этом учебном году не принимала участия в районном конкурсе детских музыкальных оркестров, так как была на курсах повышения квалификации.
             Городской уровень

- Музыкальный руководитель Талипова Д.Х. награждена Дипломом за участие в городском фестивале авторских стихотворений и песен «Поэзия – моя держава».
       Общероссийский уровень:

          -  Учитель-логопед Яшагина Е.И. награждена Дипломом призёра V Всероссийского сетевого конкурса  «Профессиональный успех – XXI» в направлении «Презентации в образовательном процессе»
         Республиканский уровень:

          Наш детский сад является стажировочной площадкой для организации и проведения повышения квалификации работников образования, приказ 

№ 613/14 от 12.02.2014 года. Для воспитателей – слушателей курсов повышения квалификации при Приволжском межрегиональном центре повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования при КФУ в рамках программы «Преемственность детского сада и школы в контексте стандартизации дошкольного образования » 23 сентября 2014 года педагогами были показаны следующие  открытые занятия:

- «Дәү әни бездә кунакта» - НОД по коммуникации в средне – старшей татарской  группе                                            
   Вафина А.А. – воспитатель II кв. категории  

   Гатауллина Ф.Ф. - воспитатель

 - «Туган көнгә көз дә килде » -  НОД по татарскому языку в старшей группе
 Мингалимова Г.В. – воспитатель по обучению татарскому языку

Шакирова К.И. воспитатель I кв. категории  
 - «Экскурсия в осенний лес»– НОД по физкультуре в старшей логопедической группе.

        Ярмиева А.М – инструктор по физическому воспитанию Iкв.кат.

- «Использование дидактических игр «Занимательные прищепки»  - Презентация игр,  выступление из опыта работы                   

     Врачева М.В. – учитель-логопед I кв.категории

- «Развитие социально-коммуникативной компетентности воспитателей ДОУ» –  мастер-класс                   
 Камалова А.М. – педагог-психолог II кв. категории.

       В рамках программы «Преемственность детского сада и школы в контексте стандартизации дошкольного образования » 28 октября 2014 года педагогами были показаны следующие  открытые занятия:

-«Загадки осеннего леса» - НОД по формированию целостной картины мира в средней  группе                                            
   Замалетдинова Г.Р. – воспитатель I кв. категории  

   Насибуллина Л.О. - воспитатель II кв. категории  

 -«Алтын көз бакчасында... » -  НОД по татарскому языку в подготовительной логопедической группе
 Мингалимова Г.В. – воспитатель по обучению татарскому языку

Шакирова К.И. -  воспитатель I кв. категории  
 -«Экскурсия в осенний лес»– НОД по физкультуре в старшей логопедической группе.

        Ярмиева А.М – инструктор по физическому воспитанию

 I кв.категории

-«Профилактика и коррекция детского плоскостопия» - Выступление из опыта работы

        Ярмиева А.М – инструктор по физическому воспитанию

 I кв.категории

-«Использование дидактических игр «Занимательные прищепки»  - Презентация игр,  выступление из опыта работы                   
     Врачева М.В. – учитель-логопед I кв.категории

-«Развитие социально-коммуникативной компетентности воспитателей ДОУ» –  мастер-класс                   
 Камалова А.М. – педагог-психолог II кв. категории.

  В рамках программы «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях введения ФГОС»

 12 марта 2015 года педагогами были показаны следующие  открытые занятия:

 -«Уйныйбыз да биибез» - татарские фольклорные игры. 

      Талипова Д.Х. – музыкальный руководитель II кв. категории.

       Гатауллина Ф.Ф – воспитатель 

-«Посылка доктору Айболиту» - образовательная деятельность по формированию целостной картины мира в средней группе                                            
      Насибуллина Л.О. -  воспитатель II кв. категории  

 -«Циркка сәяхәт » -  образовательная деятельность по татарскому языку в логопедической подготовительной к школе группе
 Мингалимова Г.В. – воспитатель по обучению татарскому языку.
-«Играя со сказками»  - образовательная деятельность по коммуникации в логопедической подготовительной к школе группе
     Шакирова К..И. –  учитель - логопед

-«Презентация интеллект – карт» - выступление из опыта работы. «Весна. Развитие связной речи с помощью интеллект - карт». Индивидуальная образовательная деятельность в логопедической подготовительной к школе   группе  
    Яшагина Е.И- учитель-логопед            

 -«Развитие коммуникативной компетентности педагогов в условиях введения в ФГОС  ДО» –  мастер-класс                   
 Камалова А.М. – педагог-психолог I кв. категории

. В рамках программы «Реализация вариативной программы через воспитание дошкольников на культурно-исторических и этнических ценностях Республики» 21 мая 2015 года педагогами были показаны следующие  открытые занятия:
-Музыкально-литературная композиция  «Никто не забыт - ничто не забыто».

     Талипова Д.Х.- музыкальный руководитель II кв. категории.
     Калинникова А.П. – воспитатель

     Асмандиярова А.И. - воспитатель

-«Камыр малай маҗаралары» - образовательная деятельность по коммуникации в I  младшей татарской группе                                            
    Муллахметова Ф.Ф - воспитатель I кв. категории

   Салихова Л.Ю - воспитатель I кв. категории
-«Тузганак чәчәк атты» - образовательная деятельность по формированию целостной картины мира во II  младшей татарской группе                                            
      Вафина А.А -  воспитатель I кв. категории

-«Без циркка барабыз» -  образовательная деятельность по татарскому языку в логопедической подготовительной к школе группе
 Мингалимова Г.В. – воспитатель по обучению татарскому языку.

Замалетдинова Г.Р - воспитатель I кв. категории
-«Лалә чәчәкле киемнәр....»  - интегрированная образовательная деятельность в средне-старшей татарской группе
          Вафина А.А -  воспитатель I кв. категории

         Гатауллина Ф.Ф – воспитатель
-«Весенняя экскурсия по детскому саду» - образовательная деятельность по нетрадиционному физическому воспитанию в старшей логопедической группе

Ярмиева А.М. – инструктор по физическому воспитанию I кв. категории
-Логоритмика. «Подарки гномов» - развлечение для детей логопедической подготовительной к школе группе 

    Попова Г.М. - воспитатель I кв. категории

   Шакирова К.И – учитель-логопед I кв. категории

   Мокеева А.Ф. - музыкальный руководитель 

-«Воспитание дошкольников на культурно-исторических и этнических ценностях» - презентация,  выступление из опыта работы 

   Мингалимова Г.В. – воспитатель по обучению татарскому языку.              
 -«Развитие коммуникативной компетентности педагогов в условиях введения в ФГОС ДО» –  мастер-класс                   
 Камалова А.М. – педагог-психолог I кв. категории.

 В рамках программы «Реализация вариативной программы через воспитание дошкольников на культурно-исторических и этнических ценностях Республики» 25 мая 2015 года педагогами были показаны следующие  открытые занятия:
-Музыкально-литературная композиция  «Никто не забыт - ничто не забыто».

     Талипова Д.Х.- музыкальный руководитель II кв. категории.
     Николенко В.С. – воспитатель

     Асмандиярова А.И. – воспитатель

-«Әкияткә сәяхәт» - образовательная деятельность по коммуникации в I  младшей татарской группе                                            
    Муллахметова Ф.Ф - воспитатель I кв. категории

   Салихова Л.Ю - воспитатель I кв. категории
-«Күңелле сәяхәт» - интегрированная  образовательная деятельность по формированию целостной картины мира во II  младшей татарской группе                                            
      Вафина А.А -  воспитатель I кв. категории

-«Күңелле ял итү» -  образовательная деятельность по татарскому языку в логопедической подготовительной к школе группе
 Мингалимова Г.В. – воспитатель по обучению татарскому языку.

Замалетдинова Г.Р - воспитатель I кв. категории
-«Алъяпкычның бизәге»  - интегрированная образовательная деятельность по коммуникации в средне-старшей татарской группе
          Вафина А.А -  воспитатель I кв. категории

         Гатауллина Ф.Ф – воспитатель
-«Идем на прогулку» - образовательная деятельность по нетрадиционному физическому воспитанию в старшей логопедической группе

Ярмиева А.М. – инструктор по физическому воспитанию I кв. категории
-«Социальный интеллект педагогов в условиях введения ФГОС ДОУ» –  мастер-класс                   
 Камалова А.М. – педагог-психолог I кв. категории.

В этом учебном году педагогический коллектив был очень активным и если в прежние года открывался для ИРО 1-3 раза, то в этом учебном году 6 раз.
Международный уровень:

- Воспитатели Насибуллина Л.О., Замалетдинова Г.Р., Вафина А.А., Гатауллина Ф.Ф. и их воспитанники награждены Дипломами за участие в Международном детском творческом конкурсе поделок (рисунков) для дошкольников.

В течение учебного года было проведено 5 педсоветов, тематика которых строилась в соответствии с задачами, стоящими перед коллективом в учебном году:

· Готовность дошкольного учреждения к новому учебному году.

· Работа в ДОУ по сохранению и укреплению здоровья воспитанников
· ФГОС дошкольного образования: организация внедрения в ДОУ

· Эффективное внедрение технологий УМК в работу детского сада
· Итоги работы педагогического коллектива за 2014-2015 учебный год.
Для педагогов детского сада были организованы семинары-практикумы:

· Гендерное воспитание детей дошкольного возраста
· Игра – форма организации детской жизни.

· Постоянно действующий семинар по изучению ФГОС

      Согласно годовому плану в 2014-2015- уч. году были организованы:

1.Оперативный контроль «Подготовка и оснащение групп к  новому    

            учебному году»

2. Оперативный контроль документации молодых педагогов групп 

       № 8,9,6, 10
 3. Тематический контроль «Состояние здоровья детей в нашем       детском саду »

           4. Тематический контроль «Организация и эффективность работы по       развитию у детей двигательной активности в режиме ДОУ» 

           5.     Тематический контроль «Эффективность использования материалов по    УМК в развитии речи детей»                     

 6. Фронтальный контроль: «Готовность детей к школе»  в группах № 2,4

 7. Итоги сравнительного анализа срезов знаний детей на начало и конец 

учебного года по основным разделам программы.

Все запланированные педсоветы, семинары и контроли проведены в срок и запротоколированы.

                                      ОСНАЩЕННОСТЬ

      Коллектив МАДОУ № 337  прикладывают большие усилия для того, чтобы сохранить, укрепить и преумножить материально-техническую базу МАДОУ.

Для эффективного проведения занятий по татарскому языку в детскому саду активно используется мультимедийная система и учебно-методический комплект. В музыкальном зале и в кабинете татарского языка повешен на стену экран и проектор.
ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ РАБОТА

     В детском саду  работает инструктор по физической культуре Ярмиева А.М.  Имеет средне-профессиональное  дошкольное образование, первую квалификационную категорию, получает высшее образование.
1. Физкультурно-оздоровительная работа в МАДОУ № 337 строится по 3 направлениям:

· Работа с кадрами

· Работа с родителями

· Работа с детьми.

     Работа с кадрами  носит системный характер.  Материалы протоколов педагогических совещаний свидетельствуют о том, что ежегодно один из педагогических советов посвящается проблеме здоровья, так в годовом плане на 2014-2015 уч.год запланирован педсовет по теме: «Работа ДОУ по сохранению и укреплению здоровья дошкольников», в котором планируется изучить следующие вопросы:

· Итоги сравнительного контроля состояния здоровья детей на начало учебного года (отчет). Анализ заболеваемости детей.

· Итоги тематического контроля «Организация и эффективность работы по       развитию у детей двигательной активности в режиме ДОУ»
· Адаптационная работа в ДОУ. Итоги по адаптационной работе в 1 младших группах № 3, 9.

· Итоги анкетирования родителей по теме «Организация и эффективность работы по       развитию у детей двигательной активности в режиме ДОУ» в средне – старших – подготовительных группах.
· Сообщение «Эффективность работы ДОУ по сохранению и укреплению здоровья воспитанников».
(  Через консультации :   

- «Использование подвижных игр на прогулке».

- «Работа воспитателя ДОУ по сохранению и укреплению здоровья воспитанников»

- «Работа инструктора по физическому воспитанию по оздоровлению воспитанников

      (  В открытых мероприятиях 

     - Спортивные развлечения «Весёлые старты»

      -  «Малые Зимние Олимпийские игры»

      - Спортивные танцы

      - Районная спартакиада «Старты надежд – звёздный марафон – 2015»

      - Дни Здоровья

Физкультурно-оздоровительной работе уделяется огромное внимание. Ежегодно подводятся итоги и создается отчет о результатах. В обобщенный опыт за год входят: 

· Перспективный план 

          Задачи д/с по физкультурно-оздоровительной работе на год

· Анализ заболеваемости.
· Схемы, графики, циклограммы, в которых расписаны занятия, рекомендации по двигательной активности детей.

· Комплексы утренней гимнастики.
· Конспекты физкультурных занятий.
· Виды закаливания.
· Формы работы с родителями.
    В течение двух лет инструктор по физическому воспитанию принимает с воспитанниками активное участие в конкурсе спортивных танцев и  в районной спартакиаде «Старты надежд – звёздный марафон – 2015» , но призовых мест не занимают, так как подготовке уделяется недостаточное время, инструктору по физической культуре нужно готовить команду детей заранее в течение года, т.к. виды соревнований не меняются. 

     Для работы с кадрами в МАДОУ созданы хорошие условия:

· Имеется  библиотека, где собраны методики физического воспитания, комплексные и парциальные программы, авторские технологии, разработки и рекомендации.

·  Сотрудничество по данной проблеме с детской поликлиникой № 3 и школой № 25

Работа с родителями проводится в МАДОУ воспитателями, специалистами и администрацией согласно годового плана и включает в себя различные как традиционные так и нетрадиционные формы работы – это общие и групповые родительские собрания, посвященные здоровому образу жизни. 

· Консультации групповые и индивидуальные 

«Значение режима дня в жизни ребенка», «Психофизическое здоровье детей», «Формирование правильной осанки».

· Наглядная информация в виде папок, памяток, анкет и т.д.

      Итогом успешной работы с родителями можно считать их активные участия в совместных мероприятиях «Весёлые старты», «Малые Олимпийские игры», Дни Здоровья.  

     Работа с кадрами и родителями помогает коллективу организовать грамотно и рационально работу с детьми по охране здоровья, физическому развитию и профилактике заболеваний.

     Работа с детьми  имеет следующие формы:

· Организационные занятия по физической культуре, которые проводятся согласно режима дня, возраста детей, 3 раза в неделю, в т.ч. начиная со старшей группы 1  на воздухе и 2  в спортзале.  МАДОУ имеет отдельный физкультурный зал.

· Утренняя гимнастика, которая проходит в группах раннего возраста в групповом помещении, в дошкольных группах в спортзале по графику.

· Прогулки утренние и вечерние.

· Индивидуальная работа в утренний и вечерний отрезок времени.

· Подвижные, спортивные, хороводные игры в разные режимные отрезки времени.

· Физкультурные паузы на занятиях статического характера.
· Закаливающие процедуры после дневного сна:
                   а)  гимнастика пробуждения
                   б)  воздушные ванны
· Физкультурные праздники и развлечения, которые проходят 1 раз в месяц, в т.ч. на воздухе.
· Работа по воспитанию самостоятельности и культурно-гигиенических навыков в процессе жизнедеятельности  детей.

     Анализ физкультурных занятий, утренней гимнастики показал, что инструктор по физической культуре  грамотно планирует и проводит их. Гигиенические требования  выполняются. Время выдерживается. Темп соответствует возрасту. Структура занятий соблюдается. Необходимо отметить, что навыки выполнения основных упражнений у детей хорошие – это говорит о систематической работе. Дети хорошо ориентируются  в специальных терминах (налево, направо, змейкой, по трое, по звеньям, по диагонали ), Четко и правильно выполняют установку не только словесную   но и по опорному сигналу (хлопок, взмах флажком, смена характера, темпа музыки или силы музыки и свистка.)
           Инструктор по физической культуре грамотно исполняет корригирующие упражнения, а также учитывает специфику  группы. Так в логопедической группе в гимнастику включены такие упражнения, в которых участвуют кисть руки и пальцы. Кроме того, в процессе гимнастики инструктор постоянно следит за осанкой и дыханием, используя  речевки и специальные звуки. Физкультурные занятия в зале  спланированы методически грамотно, состоят из вводной, основной и заключительной части. Набор основных упражнений рационален и позволяет дать нагрузку на разные группы мышц и развивает разные части тела. 

       Инструктор по физическому воспитанию  Ярмиева А.М. добилась у родителей обязательной физкультурной формы  (белую футболку, черные шорты, чешки). Альбина Мухаматканифовна за время работы показала себя энергичным и опытным инструктором. Она старалась заинтересовать детей разными формами работы, во время занятий использовала пальчиковую гимнастику, дыхательную гимнастику, подвижные игры. Проводила спортивные развлечения совместно с родителями: «Весёлые старты», малую Зимнюю Олимпиаду, Зимние забавы, малую Летнюю Олимпиаду, Дни Здоровья. Участвовала с воспитанниками в районном конкурсе спортивных танцев и в районной спартакиаде «Старты надежд – звёздный марафон – 2015». В летний период инструктор создала физкультурную площадку: сделала дорожку для прыжков с места; беговые дорожки и  посыпала их песком. Установила 2 столба с сеткой для игры с мячом.
В течение учебного года Ярмиева А.М. плодотворно вела физкультурный кружок «Сильные, смелые, ловкие» по предупреждению плоскостопия. Контроль кружковых занятий показал, что инструктор много сил и творчества вкладывает  в проведение кружка. Родителям в конце учебного года были показаны все достижения детей. 

          Медико-социальные условия  в МАДОУ № 337 созданы хорошие. Медицинскую работу осуществляет врач  из детской поликлиники №3  и старшая медсестра Исхакова Роза Сулеймановна. Работа ведется согласно  плана, утвержденного заведующей и согласованного с гл.врачом поликлиники №3. План прививок соблюдается. Проводится большая профилактическая работа. Заболеваемость снижена. Пропуск 1 ребенком составляет 4,8 дней в год. При  плановой наполняемости – 160 мест, списочный состав на 01.12.2014 г. –  236 ребёнок.
По группам здоровья дети распределились:

                        2011-2012          2012-2013           2013-2014      2014-2015                                        
1 группа          42-20%              40-18,%                51-23,1%                            
II группа         161-77,8%          174-79,4%           163-73,7%
III группа        7-3,2%                5-2,3%                 5-2,2%                 8
Детей на диспансерном учете: 219

Всего зарегистрировано случаев заболевания - 184                          

· Скарлатина - 2 – 14
· Грипп и острые инфекции верхних дыхательных путей – 132

· Несчастные случаи, отравления, травмы – 1

· Другие заболевания - 49
По уровню физической готовности из 44 выпускников 2015г.

Высокий             Выше среднего    Средний               Низкий

25%            

     30%   
             45%                        0%

эти цифры свидетельствуют о том, что коллектив стремится создать для детей условия, способствующие физиологическим потребностям, их росту и развитию.

ОБУЧЕНИЕ ТАТАРСКОМУ ЯЗЫКУ

В детском саду функционирует 10 групп; из них 3 татарские: I младшая 

группа № 3 , татарская разновозрастная группа № 5, II младшая № 6,  в остальных 7-ми группах воспитание и обучение ведется на русском языке.                             
В детском саду имеется необходимая нормативно-конструктивная и программно-методическая  база для реализации Закона «О языках народов РТ». Ежегодно одной из задач годового плана выделяются вопросы  совершенствования обучения родному языку с использованием УМК, приобщения дошкольников к национальным ценностям татарского народа, формирования интереса к истории и культуре родного края. Это реализуется через различные формы и методы работы с педагогами: тематический и  сравнительный контроль, педагогические советы, консультации, семинары-практикумы, участие в конкурсах, открытые мероприятия на район, город и республику.



Воспитателем по обучению детей татарскому языку работает Мингалимова Г.В., имеет высшее образование, 2 года стажа  в данном учреждении, несмотря на это она ведёт активную жизнь по обучению детей. Для более эффективной работы прошла платные курсы по работе с УМК, в настоящее время прошла дошкольную переподготовку. В своей работе активно реализует Учебно – методический комплект (УМК) по обучению детей татарскому языку, а также многочисленные методические пособия, руководства. В кабинете татарского языка методическая и художественная литература сосредоточена в отдельном шкафу. Имеется картотека всей представленной литературы.



Гульназ Вакифовна  имеет перспективный, календарный, тематический планы работ по всем возрастным группам, кроме этого ею были представлены поурочные планы, перспективный план работы с родителями, папка с карточками по индивидуальной работе с детьми. 



Занятия проводятся по подгруппам в кабинете татарского языка, в котором представлен весь дидактический и методический  материал. Кабинет татарского языка уютный, эстетично оформлен, имеется его паспорт. Оформлена театральная зона. Собран обширный материал по истории  Казани и Татарстана: символика, куклы, предметы, посуда, одежда, отражающие быт и нравы  татарского народа. Имеются дидактические и развивающие игры. Все игры эстетично оформлены в едином стиле.



Гульназ Вакифовна  в работе с детьми использует разнообразные методы и приемы проведения занятий. 
В МАДОУ была проведена большая работа по внедрению УМК по обучению детей татарскому языку. При проведении занятий воспитатель по обучению татарскому языку активно и плодотворно использует картинки, сюжетные картинки, показ мультфильмов, аудиозапись, игры. Детский сад был централизованно укомплектован учебно-методическим комплектом, не хватило только рабочих тетрадей на каждого воспитанника. Благодаря работе с родителями в каждую группу приобретены рабочие тетради по татарскому языку, которые активно используются для закрепления нового материала. Мингалимова Г.В. на педсовете №1 выступила с консультацией для педагогов «Ознакомление с УМК по обучению татарскому языку». Такая же консультация, с показом имеющейся литературы, была проведена для родителей. Все русскоязычные воспитатели  прошли обучение татарскому языку и получили свидетельства. Во всех группах оформлены уголки, отражающие региональный компонент, исходя из программных требований. В средне – подготовительных  группах на стендах «Говорим по - татарски» оформлены татарские слова, которые должны запоминать дети с педагогом в режимные моменты. Специально по итогам реализации УМК были проведены педсовет № 4 «Эффективность внедрения технологий УМК в работу детского сада». По итогам внедрения УМК продолжается  оформление папки «Реализация УМК в МАДОУ           № 337». Было проведено анкетирование родителей по использование УМК в детском саду. По итогам анкетирования выявлено, что нужно усилить работу по просвещению родителей по использованию УМК по обучению детей татарскому языку. На следующий учебный год планируется продолжить работу по внедрению УМК. Несмотря на всю проделанную работу за год, чувствуется пассивность некоторых педагогов в систематической активизации татарских слов у детей.


Анализ среза знания у детей в подготовительных логопедических группах  № 4, 2 (46 детей) показал следующие результаты:

          Высший результат – 9 детей - 59%
          Выше среднего – 11 детей

          Средний результат – 21ребёнок- 41%
          Низкий результат – 3 ребёнка - 


На основании обследования дети показали высокий уровень словарного запаса.


Необходимо поработать над разделом постановки звуков, т.к. это дети логопедической группы.  Воспитатель проводит обследование детей 2 раза в год. По каждой группе указаны причины низкого уровня усвоения программы и пути устранения. Весь материал по диагностике представлен.
        Мингалимова Г.В. руководит театральным кружком «Экият» и со своими воспитанниками приняла активное участие в ежегодном конкурсе драматизации татарских сказок «Яшь артист». Воспитатель по обучению татарскому языку активно распространяет опыт своей работы среди слушателей курсов повышения квалификации. В результате перекрёстного районного контроля использования УМК в ДОУ был положительно оценён опыт работы воспитателя по обучению татарскому языку Мингалимовой Г.В. и поставлено 79 баллов(нужно усилить инновационную работу среди педагогов с использованием УМК по разработке презентаций, программ, участия в конкурсах).


В татарских группах в  разновозрастной группе  № 5 и во второй младшей  группе № 6 воспитатели Гатауллина Ф.Ф., Вафина А.А., Мухаметзянова И.И. имеют высшее образование, прошли курсы дошкольной переподготовки, в   I младшей № 3  воспитатели Салихова Л.Ю., Муллахметова Ф.Ф имеют средне – специальное дошкольное образование, получают высшее образование по психологии. Воспитатели вкладывают много умений и труда к приобщению детей к  татарской языковой среде. В  группах созданы национальные уголки, изготовлены настольные и дидактические игры, приобретена  обширная методическая и детская художественная литература на татарском языке. Все занятия ведутся на татарском языке, кроме 3 (развитие речи, физическое воспитание, математика), они проводятся на русском языке. Это утверждено на педсовете № 1. Все праздники и развлечения проводятся на татарском языке. Вся документация оформлена на татарском языке.

МУЗЫКАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ
        В нашем детском саду в учебном году очень плодотворно работали 2 музыкальных руководителя: Талипова Д.Х. (образование средне-специальное дошкольное, музыкальное, вторая кв. категория) и Мокеева А.Ф. (образование средне-специальное  не дошкольное, музыкальное, СЗД).                           Согласно годовому плану во всех группах были проведены  День Знаний, осенние развлечения, День нестареющих людей, День матери, новогодние утренники, новогодний утренник для детей сотрудников,    прощание с Новогодней ёлкой, Конкурс чтецов, развлечение «День Защитника Отечества», весенние развлечения, утренники на 8 марта, Масленица, День смеха, выпускные балы и татарский народный праздник Сабантуй. К 70 – летию Победы было проведено торжественное музыкальное представление «Никто не забыт - ничто не забыто» и чаепитие с приглашением подшефных ветеранов ВОВ, тружеников тыла и детей войны. 
     Для ознакомления детей с правилами  дорожного движения были показаны 2 театрализованных представления: «Путешествие в страну Безопасности», «Папа, мама не забудь пристегнуть меня в кресле».                                      Музыкальный руководитель Талипова Д.Х.  со своими воспитанниками участвовала в  районном конкурсе «Росинка» с авторской песней «Люблю тебя мой Татарстан». Музыкальный руководитель Талипова Д.Х.  со своими воспитанниками участвовала в  районном конкурсе агитбригад по ПДД «Зелёный огонёк». Талипова Д.Х. в этом учебном году не принимала участия в районном конкурсе детских музыкальных оркестров, так как была на курсах повышения квалификации.

     Музыкальный руководитель Талипова Д.Х. награждена Дипломом за участие в городском фестивале авторских стихотворений и песен «Поэзия – моя держава».
                           ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 

    Психолого-педагогическую работу в детском саду ведет педагог-психолог Камалова Алия Маратовна ( высшее профессиональное образование, I квалификационная категория, имеет большой стаж работы). Каждый год проводит диагностику прохождения «Адаптационного периода». Провела наблюдение за детьми младших ясельных групп № 3, 9 в количестве 43 детей. По адаптационному периоду были показаны следующие результаты: высокий – 10 детей, средний – 26 детей, низкий – 7 детей. Ею был изучен уровень сформированности «Готовности к школьному обучению дошкольников в группах № 4 и № 2. Всего было обследовано 44 дошкольника. Высокий результат - 30 дошкольников (68%), средний результат – 10, низкий – 4 . Алия Маратовна вела активную консультационную работу с родителями. Они обращались к ней в период адаптации  по поводу агрессивного поведения детей, нарушения эмоциональной стороны детско-родительских отношений и по результатам диагностик. Педагог-психолог принимал активное участие в педагогических советах и семинарах: «Степень адаптации ребёнка к условиям детского сада», «Психологическая готовность педагогов к внедрению ФГОС ДОУ», «Психологическая готовность к школе в свете ФГОС», «Основы гендерного воспитания дошкольников в семье и детском саду». Неоднократно проводила мастер-классы «Социальный интеллект педагогов в условиях введения ФГОС ДОУ» и «Развитие коммуникативной компетентности педагогов в условиях введения ФГОС ДО» на семинаре для слушателей курсов ПРЦПК и ППРО КФУ. Активно посещала научно-практические конференции по инклюзивному образованию. 
             КОРРЕКЦИЯ РЕЧЕВЫХ НАРУШЕНИЙ
В 2014-2015 учебном году в детском саду № 337  функционировали 3 логопедические группы, так как с каждым годом увеличивается количество детей-логопадов.
	Год
	Группа
	Количество
	ФФН
	ОНР(III ур.)

	2013-2014
	Подготовительная № 6
Старшая группа №4
	14

29
	5

9
	9

20

	2014-2015
	Старшая  №1
Подготовительная

№4, 2
	16

28
	3

9
	13

19


I. В течение учебного года была проведена следующая работа по оснащению педагогического процесса:

1. Приобретены игры для постановки звуков, развития речи,  памяти, логического  мышления, мелкой моторики рук: «Логопедическое лото», «Подбери узор»,  «Путешествие по сказкам  (развитие речи)», «Уютный домик», «Найди похожую фигуру».
2. Изготовлено дидактическое пособие «Интеллект карты» по лексическим темам по развитию связной речи у детей.
3.  Для индивидуальной работы с детьми приобретены тетради Е.В. Колесниковой по развитию звукобуквенного анализа. Для индивидуальной работы с детьми изготовлены модели артикуляции звуков по авторской методике Т.Н. Акименко.
4.  Приобретены новинки методической литературы: О.И.Крупенчук «Научите говорить меня правильно», М.А.Поваляева «Справочник логопеда», демонстрационный материал Н.В.Микляева «Развитие языковой способности у детей  5-6 лет с ОНР», Ю.А.Фадеева «В мире букв, звуков и слов»
II. Работа с родителями:

1. Проведены индивидуальные и групповые консультации «Весёлый язычок», «Поиграем пальчиками», «Учимся произносить звук «р» », «Развиваем моторику – развиваем речь».

2.  Родительские собрания: «Организация логопедической работы в группе», «Задачи и методы коррекционной работы  с детьми в логопедической группе», «Первый раз – в первый класс» «Наши успехи», «Итоги работы с детьми за первое полугодие.
III. Работа с воспитателя:

1. Консультация для воспитателей «Создание предметно-развивающей среды в коррекционной работе с детьми-логопадами», «Безречевые дети», «Основные правила выполнения артикуляционных упражнений»
IV. Участие в педагогических советах, методических объединениях
1. Принимали участие во всех педагогических советах, методических объединениях, коллективных просмотрах, общих и групповых собраниях.

2. Подготовили выступления из опыта работы  «Использование дидактических игр «Занимательные прищепки» в коррекционной  работе с детьми» учителя-логопеда Врачевой М.В. и «Весна. Развитие связной речи с помощью интеллект-карт» учителя-логопеда Яшагиной Е.И. для воспитателей ДОУ - слушателей курсов Приволжского межрегионального центра повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования Казанского Федерального университета. 

3. Подготовили выступления из опыта работы  «Использование инновационных технологий в развитии связной речи у детей –дошкольников с нарушениями в речи» учителя-логопеда Яшагиной Е.И. для  учителей-логопедов и воспитателей логопедических групп ДОУ - слушателей курсов Приволжского межрегионального центра повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования Казанского Федерального университета. 

4. Подготовили выступление на методических объединениях учителей-логопедов со стендовыми докладами:
 -  «Использование дидактических игр«Занимательные прищепки» в коррекционной  работе с детьми» учителя-логопеда Врачевой М.В.;

  -«Использование биоэнергопластики на логопедических занятиях» учителя-логопеда Яшагиной Е.И..

ПОДГОТОВКА К ШКОЛЕ

В 2014-2015 году из 10 функционирующих групп – 2 подготовительные № 2 и № 4:  всего 44 выпускника.

В подготовительных группах работали педагоги:

1. Попова Г.М.

2. Вовченко Н.Г., Афанасьева Н.А.
Предметно-развивающая среда в подготовительных  группах № 4,2  соответствует требованиям программы в дошкольных учреждениях. В группах чисто, светло, достаточное количество сюжетно-ролевых, дидактических и настольно-печатных игр, книг. Размещение игрушек, атрибутов к играм, мебели в групповом пространстве комнаты позволяет детям самостоятельно организовывать игры по интересам и заниматься различными видами деятельности, не мешая друг другу. В группах имеются яркие и эстетичные пособия – плакаты, которые способствуют интеллектуальному развитию детей и находятся в доступном для детей месте.

В подготовительных группах имеются сюжетно-ролевые игры «Школа», предметы, необходимые для будущей учебы.

          Высокий уровень развития детей и подготовки их к обучению в школе обеспечили используемые программы, новые технологии и методики. Диагностика психологической готовности детей к обучению в школе показала следующие результаты:

	№ п/п
	Год
	Кол-во детей
	Выс.
	Сред.
	Низк.

	1.

2.

3.

4.
	 2011-2012 уч.год

2012-2013

уч.год
2013-2014 уч.год

2014-2015

уч.год
	     20

30
     22 
     44   
	   80%

73%

72%
     68%
	   15%

23%
24%
     33%
	  5%

4%

4%

9%


    Данные  итоговой диагностики показали, что у детей подготовительной группы сформированы производительность психических процессов, высокий процент концентрации и устойчивости внимания, присутствует волевой компонент и они готовы к школьному обучению и в полной мере овладели навыками учебной деятельности.

        Посещение воспитателями школ, в которые в основном поступают наши выпускники, дает возможность проследить за их успеваемостью.

	Года
	Детей всего


	Успеваемость

	2009-2010 уч.г.

        2010-2011 уч.г.

        2011-2012 уч.г.

        2012-2013 уч.г.

        2013-2014 уч.г.
	27

21

25

30

22
	  79% на 4 на 5

76% на 4 и 5

73% на 4 и 5

82 % на 4 и 5
75 % на 4 и 5 


         Наши педагоги посещают  выпускников и интересуются  их успехами. 

Преемственность осуществляется со школой № 25.  Весь материал обобщается в папки, где имеются нормативные документы, информация о выпускниках,  планы работы по преемственности со школой. В плане преемственности отражены различные мероприятия: семинары, консультации для родителей, совместные педсоветы, посещение школы, совместные мероприятия.

РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ

      Работа с родителями проводилась согласно годовому плану. Использовались традиционные формы: анкетирование, консультации, семинары, педсоветы, совместное с родителями проведение праздников, Недели открытых дверей и мн.др.

В 2014-2015 уч.году педагоги  тесно сотрудничали с родительским комитетом. Родители оказывали помощь в приобретении материалов, и сами оказывали посильную помощь в ремонте и оформлении групп, благоустройстве участков. 

В начале и в конце учебного года были проведены родительские собрания с приглашением мед.сестры Исхаковой Р.С., психолога Камаловой А.М., старшего воспитателя Хуснуллиной Ф.М.,  учителей-логопедов Шакирова К.И., Врачевой М.В., Яшагиной Е.И.    
 Было организовано совместное с родителями соревнование «Весёлые старты». В мае месяце для родителей были показаны итоговые кружковые занятия по всем кружкам по ДПУ. Совместно с родителями были организованы конкурсы и выставки рисунков и поделок. Большая работа была проведена совместная работа с родителями по оформлению групповых прогулочных веранд к районному конкурсу на лучший участок.
Анализируя работу с родителями за 2014-2015 уч. год можно сказать, что необходимо больше представлять информацию родителям о жизни детского сада, активнее привлекать их не только к просмотру утренников, но и подключать к организации и проведению неформальных мероприятий в Детском саду.
Анализируя результаты работы МАДОУ «Детский сад № 337» за 2014-2015 уч. год можно сделать следующие выводы:

1. По итогам года считать работу коллектива в целом удовлетворительной.

2. Коллектив Детского сада превышал требования Государственных республиканских стандартов дошкольного воспитания по направлениям: коррекция нарушений речи, познавательно-речевое развитие в системе взаимодействия семья - детский сад-школа.

3. Педагогам необходимо обратить внимание на следующие проблемы: 

     а) работа с родителями,

б) оздоровление детей,

 в) предоставить больше информации для родителей о жизни группы и детского сада.

      Исходя из  вышеизложенного коллектив Детского сада  ставит перед собой следующие задачи  на новый учебный год: 

     1. Организовать качественный образовательный процесс для целостного и всестороннего развития дошкольника. 

2. Обеспечить использование УМК по обучению татарскому (русскому) языкам

3. Продолжить   совместную деятельность специалистов и педагогов по психолого-педагогическому сопровождению детей с нарушениями речи.

4. Активизировать жизнедеятельность дошкольников средствами физического воспитания, формировать здоровый образ жизни детей через активное взаимодействие педагогов  и родителей.

5. Продолжить работу педагогов по  овладению новыми технологиями в игровой деятельности детей.

6. Повышать профессиональный уровень педагогов через самообразование, передовой педагогический опыт.

Основные направления деятельности в 2014-2015 учебном году

1. Совершенствование образовательной деятельности, содействующей целостному и всестороннему развитию дошкольника.

2. Создание условий для выполнения региональной программы обучения детей татарскому языку  в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей в рамках образовательной деятельности.

3. Совершенствование комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения детей с  нарушениями речи на основе индивидуального подхода и интеграции между специалистами.

4. Повышение профессиональной компетенции педагогов.
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